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Comune di Pralormo

Il Sindaco

DECRETO N. 3 DEL 29/05/2026 
 
 
OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE  AREA 

SERVIZI AMMINISTRATIVI 
 

 

IL SINDACO 
 

 

DATO ATTO che, a seguito della consultazione elettorale tenutasi nei giorni 8 e 9 
giugno 2024, la sottoscritta è stata proclamata in data 10 giugno 2024 Sindaco del Comune di 
Pralormo; 

 
 RILEVATO che il Comune di Pralormo non dispone di figure aventi qualifica 

dirigenziale;  
 
PREMESSO che la deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del 19 marzo 2019, ha 

approvato l’organigramma di MACROSTRUTTURA ed il nuovo assetto delle posizioni 
organizzative nella struttura dell’Ente; 

DATO ATTO che i servizi indicati nella suddetta macrostruttura sono declinati in 
“SERVIZI ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL SINDACO”, “SERVIZI ALLE DIRETTE 
DIPENDENZE DEL SEGRETARIO “e “SERVIZI ATTRIBUITI ALLE RESPONSABILITA’ 
DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE dove le posizioni organizzative definite sono TRE e sono 
denominate: 

 
➢ AREA SERVIZI ECONOMICO FINANZIARIO 
➢ AREA SERVIZI AMMINISTRATIVI 
➢ AREA SERVIZI TECNICI 

 
PRECISATO che il Regolamento degli Uffici nel capo corrispondente al Conferimento 

degli incarichi di Responsabilità prevede che siano conferiti in base alla struttura organizzativa e 
nel rispetto dei vincoli normativi e finanziari in materia di spesa del personale e di accesso agli 
impieghi; prevede altresì che il Sindaco li conferisca in base al criterio di fiduciarietà e nel 
contempo di trasparenza affinché siano finalizzati ad una scelta efficace del candidato; 

DATO ATTO che nell’ambito dell’Area Servizi Amministrativi è presente l’unica 
dipendente, Dott.ssa Teresa Pinsoglio, appartenente all’Area dei Funzionari e dell’Elevata 
Qualificazione; 

DATO ATTO che: 

- con la determinazione dirigenziale n. 147 del 05/12/2025 il Comune di Pralormo ha stabilito 
di procedere all’assunzione a tempo indeterminato in qualità di Funzionario Amministrativo 
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(Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione) della sig.ra Teresa Pinsoglio da 
assegnare all’Area Servizi Amministrativi;  

- in data 30/12/2025 è stato sottoscritto il contratto individuale di lavoro repertoriato al n. 
173 del Registro dei contratti soggetti a registrazione soltanto in caso d’uso; 
 
CONSIDERATO che i dipendenti sono tenuti al momento dell’accettazione dell’incarico a 

rilasciare le prescritte dichiarazioni relative all’assenza di cause di incompatibilità e di 
inconferibilità di cui al D. Lgs. 39/2013; 
 

VISTI: 
- il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D. Lgs. 

18.08.2000 n. 267;  
- il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;  
- lo Statuto del Comune di Pralormo;  
- il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e Servizi; 
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 23 del 19 marzo 2019 di approvazione della 

macrostruttura dell’Ente; 
- il vigente CCNL Comparto Funzioni Locali 2022/2024, ed in particolare gli articoli 

15 e 16; 
 

 
DECRETA 

 
 

1. Di conferire alla Dott.ssa Teresa Pinsoglio, dipendente appartenente all’Area dei Funzionari 
e di Elevata Qualificazione, la responsabilità dell’Area SERVIZI AMMINISTRATIVI con 
il relativo incarico di Elevata Qualificazione, con le annesse responsabilità gestionali e 
correlativa competenza ad adottare anche gli atti a rilevanza esterna, con attribuzione di tutte 
le funzioni di cui all’art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000, per il periodo di anni 1 (uno), con 
decorrenza dalla data del 01/06/2026 e sino al 31/05/2027, e con riconoscimento di 
un’indennità di posizione nella misura annua di euro 10.000,00 ed un’indennità di risultato 
nella misura annua di euro 1.862,00; 
 

2. Di dare atto che è fatta salva esplicita revoca anticipata dell’incarico ai termini di legge, 
secondo quanto previsto dal contratto collettivo del lavoro, dalle norme regolamentari e 
statutarie, in conformità alla disciplina contenuta nel Regolamento vigente per l’area delle 
posizioni organizzative, oltre che per adozione, da parte della Giunta Comunale, di 
deliberazione di revisione delle posizioni di Elevata Qualificazione; 

 
3. Di dare atto, altresì, che il presente incarico di Elevata Qualificazione dà diritto alla sola 

retribuzione di posizione e di risultato previste per l’incarico attribuito con il presente 
decreto nonché, sussistendone i presupposti, anche ai compensi aggiuntivi previsti dall’art. 
17 del CCNL Comparto Funzioni Locali Triennio 2022/2024, con esclusione di ogni altro 
compenso o elemento retributivo; 
 

4. Di dare atto che la retribuzione di risultato spettante ai titolari di incarico di Elevata 
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Qualificazione sarà corrisposta secondo le disposizioni di cui alla normativa vigente. 
 

 

 

 

 

 

Il Sindaco 
BURZIO Emma 

 

  

 

 
 
 
 
 
 


