
                   
 

 
 

Comune di PRALORMO 
Città Metropolitana di Torino 

   
Originale 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 59  
 
 
OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA DISCIPLINA IN MATERIA DI SEGNALAZIONE 

DI CONDOTTE ILLECITE - WHISTLEBLOWING 
 

 
L’anno 2026 addì 24 del mese di Agosto alle ore 13.01 nel Palazzo Comunale, regolarmente convocata, si è 
riunita in modalità telematica con il sistema della videoconferenza la Giunta Comunale nelle persone dei 
signori: 

                              

N. ORD. COGNOME E NOME Incarico Presente/Assente 

1 BURZIO Emma Sindaco P 

2 ABBONA Francesco Vice Sindaco P 

3 MUSSO Mario Assessore P 
 

 

Assiste alla seduta il Segretario Comunale, Dott.ssa TRUSCIA Stefania.  

Si dà atto che, per la presente seduta, il Sindaco BURZIO Emma, gli Assessori ABBONA Francesco, 
MUSSO Mario e il Segretario Comunale Dott.ssa TRUSCIA Stefania risultano collegati in videoconferenza in 
modalità telematica ai sensi dell’art. 5, commi 3 e 4 del vigente Regolamento per il funzionamento della 
Giunta Comunale, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 27.04.2022 e si attesta altresì 
il rispetto delle condizioni di cui all’art. 5, comma 3, lettere a) e b) del medesimo Regolamento.
 



 
Premesso che: 
- con il D. Lgs. 10 marzo 2023, n. 24, è stata recepita la Direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 23 ottobre 2019, concernente la protezione delle persone che segnalano 
violazioni del diritto dell’Unione europea o di disposizioni normative nazionali che ledono 
l'interesse pubblico o l'integrità dell'amministrazione pubblica (c.d. whistleblowing), imponendo ai 
soggetti del settore pubblico, ivi compresi gli Enti locali, di attivare canali di segnalazione interna e 
di dotarsi di una disciplina organica in materia; 
- il suddetto decreto ha abrogato l’art. 54-bis della Legge 190/2012 e l’art. 3 della Legge 179/2017, 
riordinando in un unico testo normativo la disciplina dei canali di segnalazione e delle tutele 
riconosciute ai segnalanti nel settore pubblico e privato; 
- l’Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC) ha adottato le Linee Guida in materia di 
whistleblowing, approvate con Delibera n. 311 del 12 luglio 2023, successivamente integrate e 
modificate dalla Delibera n. 478 del 26 novembre 2025 e dalla Delibera n. 479 del 26 novembre 
2025. 
 
Considerato che: 
- l'art. 4, comma 1, del D. Lgs. n. 24/2023 richiede che l'istituzione del canale interno di 
segnalazione e la relativa disciplina siano adottate sentite le rappresentanze o le organizzazioni 
sindacali di cui all'art. 51 del D. Lgs. n. 81 del 15 giugno 2015; 
- il Comune di Pralormo, in quanto Amministrazione Pubblica di cui all’art. 1, comma 2, del D. 
Lgs. 165/2001, è tenuto ad attivare canali di segnalazione conformi al D. Lgs. 24/2023 e a rendere 
disponibili informazioni chiare sulle procedure e sulle tutele previste; 
- il documento denominato “Disciplina in materia di whistleblowing - Procedura per la ricezione 
delle segnalazioni e per la loro gestione” costituisce uno strumento per contrastare e prevenire la 
corruzione e il fenomeno della maladministration, rappresentando una misura di prevenzione di 
rischi e situazioni potenzialmente pregiudizievoli per l’Amministrazione comunale e l’interesse 
pubblico collettivo. 
 
Richiamati: 
- il D. Lgs. n. 24 del 10 marzo 2023; 
- la Delibera n. 479 del 26 novembre 2025, con cui ANAC ha integrato ed aggiornato le “Linee 
Guida in materia di protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell'Unione e 
protezione delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali. Procedure 
per la presentazione e gestione delle segnalazioni esterne” approvate con precedente Delibera n. 311 
del 12 luglio 2023 al fine di garantirne la coerenza con le nuove “Linee Guida whistleblowing sui 
canali interni di segnalazione” adottate con Delibera n. 478 del 26 novembre 2025. 
 
Dato atto che: 
- il Segretario Generale – Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
(RPCT) ha predisposto il documento "Disciplina in materia di whistleblowing (procedura per la 
ricezione delle segnalazioni e per la loro gestione)", allegato al presente atto che disciplina finalità, 
ambito soggettivo e oggettivo, canali di segnalazione, modalità di gestione delle segnalazioni, tutele 
per il segnalante e regime disciplinare; 
- in data 06/08/2026 il documento è stato trasmesso alle rappresentanze sindacali, ai sensi dell’art. 
4, c.1, del D. Lgs. 24/2023 e, alla data odierna, è trascorso il termine di cinque giorni dalla relativa 
presa visione senza che siano pervenute osservazioni ostative. 
 
Ritenuto, per le motivazioni sopra esposte, di dover procedere all’approvazione del documento 
“Disciplina in materia di whistleblowing” allegato; 
 
Considerato quanto disposto da: 



- il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 recante il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti 
locali; 
- il D. Lgs. 10 marzo 2023, n. 24; 
- le delibere ANAC n. 311/2023, n. 478/2025 e n. 479/2025; 
- lo Statuto comunale; 
 
 
si propone affinché  

 LA GIUNTA COMUNALE 
 
Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica del Responsabile del Servizio 
interessato - Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) di cui 
all'art. 49 e 147-bis del D. Lgs 18.8.2000, n. 267 e s.m.i. 
 

DELIBERI 
 

1. di approvare la Disciplina in materia di whistleblowing - Procedura per la ricezione delle 
segnalazioni e per la loro gestione, allegata alla presente deliberazione quale parte integrante 
e sostanziale; 
 

2. di dare atto che il documento è stato predisposto dal Segretario Generale - Responsabile 
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) e che è stato 
preventivamente inoltrato alle rappresentanze/organizzazioni sindacali ai sensi dell'art. 4, 
comma 1, del D. Lgs. n. 24/2023; 
 

3. di dare atto che il documento approvato costituisce misura di attuazione del D. Lgs. n. 
24/2023 e delle relative Linee guida ANAC, nonché misura generale di prevenzione della 
corruzione; 
 

4. di disporre la pubblicazione del documento approvato nella sezione “Amministrazione 
Trasparente”, sottosezione “Altri contenuti – Prevenzione della corruzione”; 
 

5. di trasmettere copia del presente provvedimento al personale dell’Ente; 
 

6. di dare atto che la presente deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla 
situazione economico-finanziaria e sul patrimonio dell'Ente. 
 

7. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134 
comma 4 del D. Lgs. 267/2000, con successiva votazione unanime e palese.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



LA GIUNTA COMUNALE 
 
Vista la proposta di deliberazione sopra riportata. 
 
Con voti favorevoli ed unanimi espressi in forma palese. 
 

DELIBERA 
 

DI APPROVARE la deliberazione sopra riportata. 
 
Inoltre, con successiva votazione unanime e favorevole resa in forma palese, delibera di rendere il presente 
provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.134, comma 4, del D. Lgs. 18/07/2000 n.267 e 
s.m.i. 

 
 
 
 
 



COMUNE DI PRALORMO
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APPROVAZIONE DELLA DISCIPLINA IN MATERIA DI SEGNALAZIONE DI CONDOTTE ILLECITE -
WHISTLEBLOWING

2026

Ufficio Servizi Generali

Proposta Nr. /

Oggetto:

Ufficio Proponente:

Estremi della Proposta

24/08/2026

Ufficio Proponente (Ufficio Servizi Generali)

Data

Parere Favorevole

Dott.ssa Stefania Truscia

Parere Tecnico

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del T.U. delle Leggi
sull'Ordinamento degli Enti Locali, D.Lgs 267/2000 e s.m.i., si esprime parere FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore

Sintesi parere:

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune di
PRALORMO. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:



Del che si è redatto il presente verbale 

 

 
Il Sindaco 

BURZIO Emma 
 

L’Assessore 

ABBONA Francesco 
 

Il Segretario Comunale 

TRUSCIA Stefania 

 


