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PREMESSA 

 

RELAZIONE DI INIZIO MANDATO 

(articolo 4-bis del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149) 

 

 

La presente relazione viene redatta ai sensi dell’articolo 4-bis del decreto legislativo 6 settembre 2011, 

n. 149, recante: “Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma 

degli articoli 2, 17 e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, al fine di verificare la situazione finanziaria 

e patrimoniale del Comune e la misura del relativo indebitamento. 

La relazione viene sottoscritta dal Sindaco entro il novantesimo giorno dall’inizio del mandato. 

I dati contenuti nella presente relazione sono principalmente riferiti al conto consuntivo 2023, 

approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del 22/04/2024 e al bilancio di previsione 

2024/2026, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 35 del 20/12/2023 

La relazione di fine mandato, ai sensi dell’art. 4 del D.Lgs. n. 149/2011, risulta regolarmente 

pubblicata nel sito istituzionale del Comune e trasmessa alla sezione regionale di controllo della Corte 

dei Conti. 

 

 

 

 

  



PARTE I - DATI GENERALI 

 

1.1 Popolazione residente: 

 

 2022 2023 

Popolazione residente al 31/12 1906 1895 

 

1.2 Organi politici 

SINDACO: Emma BURZIO Proclamato il 10/06/2024 

 

GIUNTA: Sindaco – Emma BURZIO 

Assessori: Francesco ABBONA (vicesindaco) – Mario MUSSO 

 

CONSIGLIO COMUNALE. 

Consiglieri:  

Mario MUSSO   

Francesco ABBONA  

Chiara VERGNANO  

Stefano FERRARI  

Riccardo FISSORE  

Giovanni MARINO  

Federico NOE’ - dimessosi in data 22/07/2024 

Gianluca GALLO - surroga in data 29/07/2024 

Alessandro CAVALLARO 

Renzo ANTOLINI - dimessosi in data 13/06/2024 

Fabio NOVO - surroga in data 25/06/2024 

Giovanna SCAGLIA - dimessasi in data 14/06/2024 

Stefano SORBA - surroga in data 25/06/2024 

 

1.3 Struttura organizzativa 

Organigramma: 

Direttore: 

non presente 

Segretario: 

Stefania TRUSCIA (Convenzione con Comune di Moncalieri) 

Numero dirigenti: 



 non presenti 

Numero posizioni di Elevata Qualificazione: 

Le posizioni di Elevata Qualificazione assegnate al personale dipendente sono complessivamente n. 

3. 

 

La struttura organizzativa è articolata complessivamente in n. 5 aree rappresentate nel seguente 

prospetto:  

 

 

DESCRIZIONE NOMINATIVO RESPONSABILI 

Area Servizi Amministrativi  Sig. Nicholas Padalino (dipendente Comune di Santena – 

convenzione utilizzo a tempo parziale) 

Area Servizi Economico – Finanziari Sig. Maurilio Lanaro 

Area Servizi Tecnici  Arch. Rossella Falletti  

Area Servizi alla Persona e alle Imprese  Sindaco 

Area Polizia Locale  Sindaco 

Area Servizi Generali, Personale, 

Organizzazione, Partecipate 

Segretario Comunale: 

Dr.ssa Stefania Truscia 

 

Numero totale personale dipendente: 

 2019 2020 2021 2022 2023 

PERSONALE DIPENDENTE al 

31/12 
5 5 5 4* 5 

 

* unità di personale dimessasi dal 10/10/2022 per assunzione presso altro Ente (con diritto alla conservazione 

del posto) e rientrata in servizio presso questo Ente in data 10/02/2023. 

 

1.4 Condizione giuridica dell'Ente: 

L'ente non è commissariato. 

 

1.5 Condizione finanziaria dell'Ente: 

L'ente non ha dichiarato dissesto o pre-dissesto finanziario. 

 

1.6 Parametri obiettivi per l'accertamento della condizione di ente strutturalmente 

deficitario ai sensi dell'art. 242 del TUOEL): 

Indicare il numero dei parametri obiettivi di deficitarietà risultati positivi all’inizio del mandato: 

 

P1 Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide -ripiano disavanzo, personale e debito -

su entrate correnti) maggiore del 48% 
NO 

P2 Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni 

definitive di parte corrente) minore del 22% 
NO 



P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 NO 

P4 Indicatore 10.3 (Sostenibilità debiti finanziari) maggiore del 16% NO 

P5 Indicatore 12.4 (Sostenibilità disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) 

maggiore dell’1,20% 
NO 

P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell’1% NO 

P7 [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 (Debiti 

riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60% 
NO 

P8 Indicatore concernente l’effettiva capacità di riscossione (riferito al totale delle 

entrate) minore del 47% 
NO 

 

PARTE II - POLITICA TRIBUTARIA DELL'ENTE 

 

2.1 IMU 

Indicare le tre principali aliquote (abitazione principale e relativa detrazione, altri immobili e 

fabbricati rurali strumentali) alla data di insediamento 

 

 

Tipologia 

Aliquota 

Totale anno 

2024 

Quota 

riservata 

al Comune 

Quota 

riservata 

allo Stato 

Aliquota ordinaria per tutti i fabbricati e le aree 

edificabili 
10,40 10,40 = 

Aliquota per l’abitazione principale di categoria 

A1, A8 e A9 e relative pertinenze 
5,80 5,80 = 

Aliquota per terreni 10,40 10,40 = 

Aliquota per gli immobili di categoria catastale D  10,40 2,80 7,60 

Fabbricati rurali e strumentali 1,0 1,0 = 

 

 

2.2 Addizionale IRPEF 

Indicare aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale Differenziazione: 

 

 

TIPOLOGIA ALIQUOTA 

Aliquota ordinaria addizionale comunale all’IRPEF 0,3 % 

 

 



2.3 TARI  

Si rinvia al Piano TARI annualmente approvato dall’Ente. Di seguito vengono indicate le tariffe 

approvate per l’anno 2024 

UTENZE DOMESTICHE 

Famiglie 
QUOTA 

FISSA 

QUOTA 

VARIABILE 

per PERSONA 

 Euro/m2 Euro/ litro 

Famiglie di 1 

componente  
0,344 0,083 

Famiglie di 2 

componenti  
0,401 0,083 

Famiglie di 3 

componenti  
0,442 0,083 

Famiglie di 4 

componenti  
0,475 0,083 

Famiglie di 5 

componenti  
0,507 0,083 

Famiglie di 6 o più 

componenti  
0,532 0,083 

 

UTENZE NON DOMESTICHE 

 

QUOTA 

FISSA 

QUOTA 

VARIABI

LE 

Categoria Euro/m2 Euro/l 

Musei, biblioteche, scuole, 

associazioni, luoghi di culto 
0,508 0,084 

Campeggi, distributori carburanti, 

impianti sportivi 
1,041 0,084 

Alberghi con ristorante 1,200 0,084 

Alberghi senza ristorante 1,015 0,084 



Case di cura e riposo 1,125 0,084 

Uffici, agenzie, studi professionali 1,500 0,084 

Banche ed istituti di credito 1,500 0,084 

Negozi abbigliamento, calzature, 

libreria, cartoleria, ferramenta e altri 

beni durevoli 

0,990 0,084 

Edicola, farmacia, tabaccaio, 

plurilicenze 
1,110 0,084 

Attività artigianali tipo botteghe: 

parrucchieri, barbieri, estetista 
1,090 0,084 

Attività artigianali tipo botteghe: 

falegname, idraulico, fabbro, 

elettricista 

0,820 0,084 

Carrozzeria, autofficina, elettrauto 1,090 0,084 

Attività artigianali di produzione 

beni specifici 
0,550 0,084 

Ristoranti, trattorie, osterie, pizzerie, 

pub 
4,820 0,084 

Bar, caffè, pasticceria 3,960 0,084 

Supermercato, pane e pasta, 

macelleria, salumi e formaggi, 

generi alimentari 

2,390 0,084 

Plurilicenze alimentari e/o miste 2,075 0,084 

Ortofrutta, pescherie, fiori e piante, 

pizza al taglio 
3,240 0,084 

Discoteche, night club 1,475 0,084 

 

 

  



 

PARTE III - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE 

 

3.1 Sintesi dei dati finanziari del bilancio dell'ente: 

 

ENTRATE 

(IN EURO) 
Consuntivo 2022 Consuntivo 2023 Preventivo 2024 

ENTRATE CORRENTI 1.301.610,30 1.608.731,18 1.535.451,84 

TITOLO 4 

ENTRATE DA ALIENANZIONI E 

TRASFERIMENTI DI CAPITALE 

97.857,50 267.960,84 1.269.578,16 

TITOLO 5 

ENTRATE DERIVANTI DA 

ACCENSIONI DI PRESTITI 

0,00 0,00 0,00 

TOTALE 1.399.467,80 1.876.692,02 2.805.030,00 

 

SPESE 

(IN EURO) 
Consuntivo 2022 Consuntivo 2023 Preventivo 2024 

TITOLO 1 

SPESE CORRENTI 
1.214.839,04 1.323.010,51 1.500.019,40 

TITOLO 2 

SPESE IN CONTO CAPITALE 
263.282,09 404.065,09 1.269.578,16 

TITOLO 4 

RIMBORSO DI PRESTITI 
35.534,01 33.863,60 35.432,44 

TOTALE 
1.513.655,14 1.760.939,20 2.805.030,00 

 

PARTITE DI GIRO 

(IN EURO) 
Consuntivo 2022 Consuntivo 2023 Preventivo 2024 

TITOLO 6 

ENTRATE DA SERVIZI PER CONTO DI 

TERZI 

171.737,30 211.287,94 688.000,00 

TITOLO 4 

SPESE PER SERVIZI PER CONTO DI 

TERZI 

171.737,30 211.287,94 688.000,00 

 

 

 



 

 

 

 

3.2 Equilibrio di parte corrente e parte capitale 

 

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE 

 

 
Consuntivo 

2022 

Consuntivo 

2023 
Preventivo 2024 

Fondo pluriennale vincolato di parte 

corrente(entrata) 
47.641,54 12.034,22 0,00 

TOTALE TITOLI (I+II+III) delle entrate 1.301.610,30 1.608.731,18 1.535.451,84 

Spese titolo I -1.214.839,04 -1.323.010,51 -1.500.019,40 

Fondo pluriennale vincolato di parte corrente(spesa) -12.034,22 -13.071,71 0,00 

Rimborso prestiti parte del titolo III -35.534,01 -33.863,60 -35.432,44 

Saldo di parte corrente 86.844,57 250.819,58 0,00 

 

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE 
 

 
Consuntivo 

2022 

Consuntivo 

2023 
Preventivo 2024 

Utilizzo avanzo di amministrazione applicato alla 

spesa in conto capitale 
146.929,77 252.500,00 0,00 

Fondo pluriennale vincolato per spese in conto 

capitale 
232.924,87 207.086,26 0,00 

ENTRATE TITOLO IV 97.857,50 267.960,84 1.269.578,16 

ENTRATE TITOLO V ** 0,00 0,00 0,00 

Entrate correnti destinate ad investimenti 0,00 0,00 0,00 

SPESE TITOLO II -263.282,09 -404.065,09 -1.269.578,16 

Fondo pluriennale vincolato per spese in conto 

capitale (spesa) 
-207.086,26 -243.673,28 0,00 

SALDO DI PARTE CAPITALE 7.343,79 79.808,73 0,00 

 

** Esclusa categoria l "Anticipazione di cassa" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.3 Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo. 

 

 

Esercizio 2023 (consuntivo) 

 

Riscossioni (+) 1.553.279,89 

Pagamenti (+) 1.481.498,86 

Differenza (-) 71.781,03 

Residui attivi (+) 534.700,07 

Residui passivi (+) 490.728,28 

Differenza (-) 43.971,79 

Fondo Pluriennale 

Vincolato Entrata   
219.120,48 

Fondo Pluriennale 

Vincolato Uscita (+) 
256.744,99 

 avanzo (+) o disavanzo (-) 78.128,31 

 

 

Risultato di amministrazione di cui: 2021 2022 2023 

Accantonato 145.449,72 163.655,18 183.581,77 

Vincolato 148.725,63 117.247,25 169.492,69 

Per spese di conto capitale 5.456,77 4.795,36 11.491,80 

Non vincolato 341.777,98 334.752,72 382.970,07 

Totale 641.410,10 620.450,51 747.536,33 

 

 

3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione 

 

Descrizione 2021 2022 2023 

fondo cassa al 31 dicembre 
918.320,66 1.057.032,29 870.463,33 

totale residui attivi finali 
376.436,15 320.206,66 717.715,33 

totale residui passivi finali 
-372.780,30 -537.667,96 -583.897,74 

Fondo pluriennale vincolato 
-280.566,41 -219.120,48 -256.744,99 



Descrizione 2021 2022 2023 

Risultato di amministrazione 
641.410,10 620.450,51 747.536,33 

utilizzo anticipazione di cassa NO NO NO 

 

 

 

3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione: 

 

 2021 2022 2023 

Reinvestimento quote accantonate per 

ammortamento 0,00 0,00 0,00 

Finanziamento debiti fuori bilancio 0,00 0,00 0,00 

Salvaguardia equilibri di bilancio 0,00 0,00 0,00 

Spese correnti non ripetitive 16.412,00 58.642,09 0,00 

Spese correnti in sede di assestamento 0,00 0,00 0,00 

Spese di investimento 117.358,21 205.161,27 252.500,00 

Estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 

Totale 133.770,21 263.803,36 252.500,00 

 

 

 

4. Patto di Stabilità Interno     

     

Per i comuni da 1001 a 5000 ab., l'art. 31 della legge di stabilità 2012, ha stabilito l'obbligo di 

concorso dall'anno 2013. (indicare "S" se è stato soggetto al patto; "NS" se non è stato soggetto; indicare "E" se è stato 

escluso dal patto per disposizioni di legge.) 

     

2019  2020  2021  2022  2023 

S  S  S  S  S 

     

 

4.1 Indicare in quali anni l'ente è risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilità 

interno:    

 

Nessuna inadempienza. 

     

4.2 Se l'ente non ha rispettato il patto di stabilità interno indicare le sanzioni a cui è stato 

soggetto:     

 

Nessuna sanzione.     



5. Indebitamento 

 

5.1 Evoluzione indebitamento dell'ente: 

 

 2021 2022 2023 Prev. 2024 

Residuo debito finale 741.137,99 704.886,32 671.022,72 635.590,38 

Popolazione residente 1907 1906 1895 1895 

Rapporto tra Residuo 

debito e Popolazione 

residente 

388,64 369,82 354,10 335,40 

 

 

5.2 Rispetto del limite di indebitamento: indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate 

correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del TUOEL: 

 

 2016 2017 2018 Prev. 2024 

Indicenza percentuale 

attuale degli interessi 

passivi sulle entrate 

correnti (art. 204 TUEL) 

2,66 % 2,64 % 2,05 % 2,04% 

 

 

5.3 Anticipazioni di cassa: 

L’ente non ha in corso anticipazioni di cassa. 

 

 

5.4 Utilizzo strumenti di finanza derivata: 

L’ente non ha in corso contratti relativi a strumenti derivati. 

 

 

 



6. Conto del patrimonio in sintesi. 

Anno 2023 

Attivo Importo Passivo Importo 

Immobilizzazioni 

immateriali 0,00 Patrimonio netto 4.856.083,23 

Immobilizzazioni 

materiali 4.676.763,70   

Immobilizzazioni 

finanziarie 293,55   

Rimanenze 0,00   

Crediti 545.978,19   

Attività finanziarie 

non 

immobilizzate 0,00 

Fondi per rischi ed 

oneri 13.110,00 

Disponibilità liquide 901.078,25 Debiti 1.254.920,46 

Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi 0,00 

Totale 6.124.113,69 Totale 6.124.113,69 

 

6.1 Riconoscimento debiti fuori bilancio 
 

DESCRIZIONE 

IMPORTI 

RICONOSCIUTI E 

FINANZIATI 

NELL'ESERCIZIO 

 2018 

Sentenze esecutive 0,00 

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni 0,00 

Ricapitalizzazione 0,00 

Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilità 0,00 

Acquisizione di beni e servizi 0,00 

Totale   0,00 

 

DESCRIZIONE IMPORTO 

Procedimenti di esecuzione forzata 0,00 

 

 

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa 

indicare il valore. 

 

Non risultano debiti fuori bilancio da riconoscere. 

 

 

 

 

 

 



7. Spesa per il personale      

      

 

7.1 Andamento della spesa del personale     

 

 2021 2022 2023 

Importo limite di spesa (art. 1, c. 557 

e 562 della L. 296/2006)* 
326.419,20 326.419,20 326.419,20 

Importo spesa di personale calcolata 

ai sensi dell'art. 1, c.557 e 562 della 

L. 296/2006 

270.425,47 269.883,19 269.612,42 

Rispetto del limite SI SI SI 

Incidenza delle spese di personale 

sulle spese correnti 

24,04% 22,22% 20,38% 

 

 

      

7.2 Spesa del personale storica pro-capite      

 

 2021 2022 2023 

Spesa personale* 

Abitanti 
141,81 141,60 142,28 

* Spesa di personale da considerare: 

intervento 01 + intervento 03 + 

IRAP    

 

 

 

 

7.3 Rapporto abitanti dipendenti 

 

 2021 2022 2023 

Abitanti 

Dipendenti 
381,40 381,20 379,00 

 

      

 

 



PARTE IV– RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO. 

 

1. Rilievi della Corte dei conti 

 

- Attività di controllo: 

- L’Ente, nel corso del mandato 2019/2024, è stato oggetto delle seguenti deliberazioni da parte della 

sezione regionale di controllo della Corte dei Conti: 
- nel 2019, accertamento della omessa tempestiva pubblicazione da parte del Sindaco di Pralormo, 

sul sito internet istituzionale, della relazione di fine mandato 2014/2019.  
- nel 2022, invito alle pubbliche amministrazioni che detengano partecipazioni nella società SMAT 

S.p.A. ad uniformarsi all’obbligo di inserire le società partecipate indirettamente dalla predetta società 

nella revisione periodica delle partecipazioni societarie di cui all’art. 20 del Decreto Legislativo n. 

175 del 2016. 
 

 

-Attività giurisdizionale: 

L'ente non è stato oggetto di sentenze. 

 

 

 

2. Rilievi dell'Organo di revisione: indicare se l'ente è stato oggetto di rilievi di gravi 

irregolarità contabili. Se la risposta è affermativa riportarne in sintesi il contenuto. 

 

- Non sono stati sollevati rilievi per gravi irregolarità da parte dell'Organo di Revisione nel corso del 

mandato precedente e nel corrente anno. 

 

 

 

 

 



PARTE V - SOCIETA’ PARTECIPATE 

 

Il Comune di Pralormo, per la gestione di alcuni servizi pubblici, si avvale di società speciali 

(derivanti da ATO o consortili), di cui detiene una partecipazione. La quota di partecipazione di dette 

società partecipate riferita alla data di inizio mandato, è riportata nella tabella che segue: 

 

 

Ragione sociale Settore 
Percentuale di partecipazione o di 

capitale di dotazione 

SMAT Gestione servizio idrico integrato 0,00004 

Asmel consortile soc. cons. a r. l. Centrale di committenza 0,042 

 

Con riferimento agli organismi gestionali, oltre alle società partecipate sopra indicate, l’Ente è 

consorziato con ulteriori 3 consorzi che forniscono servizi: Consorzio Chierese dei Servizi (gestione 

rifiuti), Consorzio Servizi Socio Assistenziali del Chierese (servizi assistenziali), Consorzio Sistemi 

Informatici CSI (servizi informatici). 

 

Non sono presenti aziende e società, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione 

oltre allo 0,49%.         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

******* 

        

        

        

Tale è la relazione di inizio mandato del COMUNE DI PRALORMO    

    

        

Lì  13/08/2024         IL SINDACO  

        

       Emma BURZIO  
       (firmato in originale)  

        

        


